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BASES DE SELECCION PARA A CONTRATACION DE 1 TRACTORISTA PARA REALIZAR TRABALLOS
MECANIZADOS DE XESTION DA BIOMASA VEXETAL EN ESPAZOS PUBLICOS DE ABEGONDO

O Concello de Abegondo precisa levar a cabo distintas actuacions urxentes e imprescindibles para o mantemento,
conservacion e mellora de areas, terreos ou espazos publicos do municipio mediante a realizacion de tarefas
preventivas de limpeza e de xestién da biomasa vexetal.

E necesario realizar un conxunto de tarefas e a prestacion de servizos relacionados maioritariamente coa
prevencion de incendios nas faixas secundarias definidas pola Lei de prevencion e defensa contra os incendios
forestais de Galicia, como son a planificacion preventiva, a valorizacion forestal, a silvicultura, a limpeza de montes e
a xestién da biomasa en diversas areas, terreos ou espazos publicos e sobre os que o Concello de Abegondo ten
competencias e titulo habilitante para actuar e/ou dereitos para o seu uso e aproveitamento.

As actuacions centraranse nas redes secundarias de faixas de xestion de biomasa que, conforme o sinalado na
Lei 7/2012 de montes de Galicia e na Lei 3/2007, do 9 de abril de prevencion e defensa contra os incendios forestais
de Galicia® tefien un ambito municipal e que posten a funcion prioritaria de proteccioén dos ntcleos poboacionais, das
infraestruturas, dos equipamentos sociais, das zonas edificadas, dos parques e dos poligonos industriais”.

O Axente de empego e desenvolvemento local (Aedl) deste termo asinou con data do 11/03/2024 a memoria cuxo
asunto é a contratacion de 1 tractorista para realizar traballos mecanizados de xestidon da biomasa vexetal en
espazos publicos de Abegondo e cuxo obxecto & describir as actuaciéns urxentes que se pretenden realizar no
municipio, no ambito da prevencion de incendios, nas anteditas faixas secundarias definidas pola Lei de prevencién e
defensa contra os incendios forestais de Galicia, asi como os recursos e medios materias e humanos precisos.

Na antedita memoria determinase o contido e as caracteristicas da actuacion ou servizo denominado “Traballos
mecanizados de xestion da biomasa vexetal en espazos publicos de Abegondo”, describindo o conxunto das
tarefas que compre realizar e o perfil e requisitos da persoa a contratar.

O O Concello de Abegondo dispon dos medios materiais necesarios (tractores, Utiles e maquinaria) para realizar este
tipo de actuacions, se ben é imprescindible a contratacion de 1 peén/a especialista (tractorista) para que se
utilicen eficientemente, conforme o recollido na memoria. Deste xeito, sera posible levar a cabo distintas tarefas ou
prestar os servizos relacionados coa utilidade colectiva como os que se recollen a continuacion:

v'Roza e limpeza de franxas de biomasa vexetal localizadas en areas e espazos publicos situados no entorno das
zonas urbanas e dos nucleos de poboacion en xeral.

v'Completar e reforzar a limpeza e o mantemento do contorno das infraestruturas e dos equipamentos sociais de
titularidade municipal (depuradoras, depdsitos de auga e redes de abastecemento de auga potable, colexios,
ludoteca, escola infantil, centro de saude, instalacions deportivas, parques infantis, edificio de proteccion civil, campo
da feira, albergue, centros sociais, areas recreativas...).

v'Realizacién de tratamentos preventivos de xeito mecanizado mediante roza de maleza e da vexetacion existente en
cunetas de pistas forestais e camifios de concentracidon parcelaria, masas comuns, corredoiras e camifios vecifais
situados nas inmediacions de edificacions, vivendas illadas, naves ou instalacions industriais.

v'Levar a cabo outro tipo de traballos mecanizados de xestion da biomasa vexetal e/ou forestal,, que se realizaran na
contorna de distintos espazos publicos como son: prazas publicas, fontes, lavadoiros, sendeiros, zonas verdes, areas
recreativas e de lecer etc., asi como tarefas relacionadas coa valorizacion forestal e a limpeza de montes, en sentido
amplo.

En xeral tratase de manter limpos e en bo estado todos os espazos publicos mediante a realizaciéon de tratamentos
silvicolas e a xestion da biomasa vexetal existente nas redes secundarias de faixas de xestion de biomasa. Os
traballos seran realizados de xeito mecanizado empregando as ferramentas axeitadas e actuando especialmente
naquelas areas mais abandonadas ou deterioradas, debido ao perigo que supofien para a poboacion polo risco de
incendios. Deste xeito, actuarase preventivamente contra incendios forestais, conservarase a biodiversidade e
revalorizaranse os espazos publicos.

Este documento esta asinado dixitalmente. Pode comprobar a sta integridade na sede electronica do Concello de Abegondo [https://sede.abegondo.gal] mediante o
codigo de verificacion (CVD) que se amosa na banda lateral. Artigo 27 da Lei 39/2015 de Procedemento Administrativo Comun e artigo 42 da Lei 40/2015 de
Réxime Xuridico do Sector Publico.
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Para desenvolver este proxecto é preciso contratar baixo a modalidade de contrato de duraciéon determinada por
circunstancias da producion unha persoa traballadora coa categoria profesional de pedn especialista (tractorista),
que se encadrara no grupo de cotizacion 9. As actuacions esta previsto que se desenvolvan dende o 25/03/2024 ata
0 24/06/2024 (datas orientativas). Polo tanto o servizo durara un total de 3 meses, sendo esta a duracion maxima do
contrato de traballo, que se realizara a tempo completo por unha xornada equivalente ao 100,00 % da xornada
(coeficiente 1,000), cunha xornada semanal de 40 horas.

O Concello de Abegondo executara as actuacions ou servizos descritos en réxime de administracion directa. Por iso
e ante urxente necesidade de pofier en marcha con caracter inmediato as actuacions descritas, convoca o seu propio
proceso selectivo para a contratacion dunha persoa traballadora cualificada (tractorista).

A convocatoria deste proceso selectivo refirese as seguinte praza:

ACTUACION OU SERVIZO
“Traballos mecanizados de xestién da biomasa vexetal en espazos publicos de Abegondo”

Praza:
-1 tractorista (grupo de cotizacion 9)

Para este proceso selectivo seran de aplicacion as seguintes bases especificas:

1. O proceso selectivo réxese polos principios de publicidade, concorrencia, igualdade, mérito e non
discriminacién. Polo tanto, para dar cumprimento a estes principios, o Concello publicara estas bases (ou unha
referencia delas) tanto no Boletin Oficial da Provincia (BOP) como na sede electrénica do Concello
(https://sede.abegondo.gal) e simultaneamente no taboleiro de anuncios do Concello.

2. Procedemento de seleccion: concurso de méritos e proba practica, xustificado nas caracteristicas especificas e
singulares do posto de traballo.

3. Para poder participar no proceso selectivo sera necesario reunir os seguintes requisitos xerais conforme 6 artigo
56 do Estatuto Basico do Empregado Publico, aprobado por lei 7/2007 de 12 de abril (BOE numero 89 do 13 de abril
de 2007):
a. Ter a nacionalidade espafiola, sen prexuizo do disposto no artigo seguinte.
b. Posuir a capacidade funcional para o desempefio das tarefas. Non padecer enfermidade, nin estar afectado por
limitacion fisica ou psiquica, incompatible co desempefio das correspondentes funciéns da categoria a que se
opte.
c. Ter cumpridos dezaseis anos e non exceder, no seu caso, da idade maxima de xubilacién forzosa, para o
acceso 6 emprego publico.
d. Non ter sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das administraciéns publicas ou
dos organos constitucionais ou estatutarios das Comunidades Auténomas, nin atoparse en situacion de
inhabilitacion absoluta ou especial para empregos ou cargos publicos por resolucion xudicial, para o acceso 6
corpo ou escala de funcionario, ou para exercer funciéns similares as que desempefiaban no caso do persoal
laboral, no que tivese sido separado ou inhabilitado. No caso de ser nacional doutro Estado, non estar inhabilitado
ou en situacion equivalente nin ter sido sometido a sancion disciplinaria ou equivalente que impida, no seu
Estado, nos mesmos termos o acceso ¢ emprego publico.
e. Posuir a titulacién esixida.

As administracions publicas, no @mbito das suas competencias, deberan prever a seleccién dos empregados publicos
debidamente capacitados para cubrir os postos de traballo nas Comunidades Auténomas que gocen de duas linguas
oficiais. Para o caso do acceso 6 emprego publico de nacionais doutros estados, estarase ao disposto no artigo 57 do
Estatuto Basico do empregado publico.

4. No caso de presentarse varios/as candidatos/as para o posto, sera proposto/a polo tribunal e posteriormente
nomeado/s polo alcalde, o/a candidato/a que obtefian unha maior puntuacién no concurso de méritos e a proba
practica, de acordo cos méritos especificos descritos a continuacion para o posto de traballo. Para estes efectos

Este documento esta asinado dixitalmente. Pode comprobar a sta integridade na sede electronica do Concello de Abegondo [https://sede.abegondo.gal] mediante o
codigo de verificacion (CVD) que se amosa na banda lateral. Artigo 27 da Lei 39/2015 de Procedemento Administrativo Comun e artigo 42 da Lei 40/2015 de
Réxime Xuridico do Sector Publico.
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requiriraselles aos/as candidatos/as a acreditacion dos requisitos necesarios ou dos meéritos previstos para a sua
praza, por medio da documentacion orixinal ou fotocopia auténtica.

5. A acreditacion da titulacién académica, realizarase mediante a presentacion dos titulos ou certificacion de ter
realizados todos os estudios necesarios para a sla obtencidén. Seran validas as titulacions expedidas pola
Administracion ou por centros legalmente autorizados e recofiecidos ou debidamente homologados.

A realizacion de cursos acreditarase mediante a achega ou presentacién dos titulos ou certificados, nos que conste o
numero de horas de duracion. Para a sua valoracion deberan ter sido impartidos pola Administracién ou por centros
legalmente autorizados e recofiecidos ou debidamente homologados.

Por ultimo, a acreditacion do tempo traballado, realizarase mediante a achega de certificado de empresa acreditativo
ou copia dos contratos de traballo e a través de certificado ou informe de vida laboral da Seguridade Social ou, no
seu caso, do colexio profesional que corresponda.

6. As instancias presentaranse acompafnadas do DNI. Asi mesmo, presentarase a documentacion acreditativa dos
requisitos minimos necesarios para a admision, segundo o previsto para esta praza no apartado correspondente
destas bases. Tamén se achegara a documentacidon acreditativa dos méritos alegados na instancia para a sua
valoracion.

Deberan presentarse preferentemente no rexistro municipal en horario de 9.00 h. a 14.00 h- ou a través da sede
electronica do Concello (https://sede.abegondo.gal) ou ben mediante algin dos procedementos que regula a Lei
39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comin das Administraciéns Publicas publicada no BOE
num. 236 do venres 2 de outubro de 2015 (neste caso, 0 mesmo dia da solicitude, enviarase unha comunicacion a
este mail do Concello: adl@abegondo.gal dentro do prazo de presentacion), no prazo de 5 dias habiles que se
contaran dende o dia seguinte ao da publicacién do anuncio da convocatoria no Boletin Oficial da Provincia da
Corufia (BOP). Tamén se publicara o anuncio na sede electrénica do Concello (sede.abegondo.gal) e
simultaneamente no taboleiro de anuncios do Concello.

Soamente sera necesario presentar copia simple da documentacion relativa tanto aos requisitos minimos necesarios
para a admision das persoas candidatas, como a correspondente aos méritos alegados, sen prexuizo de que o
tribunal en calquera momento do proceso selectivo solicite a documentacion orixinal ou copia auténtica se o
considera oportuno. En todo caso, ao final do proceso e antes do nomeamento do/a candidato/a comprobarase
fidedignamente a veracidade dos requisitos e méritos presentados, mediante a presentacion da documentacion
orixinal ou de copia compulsada dela.

Polo tanto, e tendo en conta o indicado no paragrafo anterior, o tribunal admitira a todos/as aqueles/as candidatos/as
que presenten os requisitos minimos e en calquera momento, antes de realizar a proba practica, podera habilitar un
periodo para a emenda se o considera oportuno. En todo caso, unha vez rematado o prazo de presentacion de
instancias non se podera emendar a documentacion relativa aos méritos.

O tribunal publicara no taboleiro de anuncios do Concello e complementariamente na sede electrénica do Concello
(https://sede.abegondo.gal) a relacion definitiva de candidatos/as admitidos/as e excluidos/as e anunciara o
lugar, dia e hora no que tera lugar a proba ou exercicio practico que deberan realizar todos/as os/as
concursantes admitidos/as e que tera caracter eliminatorio.

7. A valoracion de méritos das persoas candidatas presentadas nos apartados de experiencia e formacion,
realizarase con posterioridade a realizacién da proba ou exercicio practico.

Unha vez realizadas as probas practicas eliminatorias valoraranse os méritos de todos/as os/as candidatos/as que a
superen. Do mesmo xeito que o sinalado no paragrafo anterior publicarase tanto o resultado das probas practicas
como a puntuacion relativa aos méritos acadados polos/as candidatos/as que superaron o exercicio practico.

8. Exercicio practico: Por tratarse de prazas comprendidas no grupo de clasificacion profesional B, C, ou
correspondentes a Persoal de Oficios, este exercicio practico consistira nunha proba practica relacionada coas
funcions obxecto da praza a cubrir.

Este documento esta asinado dixitalmente. Pode comprobar a sta integridade na sede electronica do Concello de Abegondo [https://sede.abegondo.gal] mediante o
codigo de verificacion (CVD) que se amosa na banda lateral. Artigo 27 da Lei 39/2015 de Procedemento Administrativo Comun e artigo 42 da Lei 40/2015 de
Réxime Xuridico do Sector Publico.
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Para o exercicio practico, disporase dun periodo maximo de 30 minutos. Puntuarase de 0 a 5, sendo necesario para
superalo alcanzar un minimo de 2,50 puntos. Cualificarase como non apto a quen non obtefia a puntuacién minima.

9. No caso de non presentar a documentaciéon acreditativa do cofiecemento de galego que se esixa (neste caso
celga 1 ou equivalente), os/as candidatos/as non seran excluidos/as por esta causa. O tribunal comprobara
mediante a realizacién dunha proba ou exame oral, e que se realizara no mesmo acto, o cofiecemento da lingua
galega. A proba cualificarase como apta ou non apta. No caso de ser cualificado/a como non apto/a o/a candidato/a
quedara automaticamente excluido/a.

En todo caso, por razéns de urxencia e ante a necesidade de pofier en marcha dun xeito inmediato as obras e
servizos que forman parte da actuacion a desenvolver, denominada “Traballos mecanizados de xestién da biomasa
vexetal en espazos publicos de Abegondo”, poderanse concentrar nun solo acto as diferentes probas selectivas.

10. Os tribunais teran a seguinte composicion, de acordo co artigo 60 do Estatuto Basico do Empregado Publico e
normativa concordante (para todas as prazas):

Presidente.

Titular: Alberto Manteiga Diaz
Suplente:José Manuel Rodriguez Costa

Vogal 1.

Titular: José Lema Moledo
Suplente: M? del Mar Carro Lépez

Vogal 2.

Titular: M2 Jesus Gonzalez Ulloa
Suplente: M? Teresa Rodriguez Villaverde

Secretario.

Titular: José Antonio Varela Doval
Suplente: lago Manuel Bermejo Varga

O tribunal podera nomear asesores especializados segundo o obxecto das bases, que emitiran o corresponde
informe, no caso de que se considere necesario para a correcta valoracion dos méritos.

11. Nomeamentos. Non se efectuaran nomeamentos ata que a persoa candidata proposta polo tribunal, presente,
no prazo de 5 dias habiles dende a publicacion no taboleiro de anuncios do Concello da acta definitiva do tribunal, a
seguinte documentacion:

-Declaracién responsable de posuir a capacidade funcional para o desempefio das tarefas propias do posto de
traballo.

-Declaracion responsable de non ter sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera
Administracién Publica ou dos érganos constitucionais ou estatutarios das Comunidades Auténomas, nin estar en
inhabilitacion absoluta ou especial para empregos ou cargos publicos por resolucién xudicial.

-Declaracién responsable de non estar incurso en situacion de incompatibilidade segundo a Lei estatal 53/84, do 26
de decembro de Incompatibilidades do persoal é servizo das Administraciéns Publicas e o R.D 598/85 que a
desenvolve.

-Documentacion orixinal ou copia auténtica dos requisitos minimos e méritos achegados coa instancia (no caso de
non tela presentada).

Este documento esta asinado dixitalmente. Pode comprobar a sta integridade na sede electronica do Concello de Abegondo [https://sede.abegondo.gal] mediante o
codigo de verificacion (CVD) que se amosa na banda lateral. Artigo 27 da Lei 39/2015 de Procedemento Administrativo Comun e artigo 42 da Lei 40/2015 de
Réxime Xuridico do Sector Publico.


http://www.abegondo.gal/
https://sede.abegondo.gal/
https://sede.abegondo.gal/
mailto:correo@abegondo.gal
https://sede.abegondo.gal/

CVD: 4wk Er Ya46r KbgVaNc A0

O gani sno.

Verificable en | a Sede El ectroéni ca del

San Marcos, 1, Abegondo

15318 Abegondo

A Coruia

Tfno.: 981 647 909 Fax 981 673 050

web: www.abegondo.gal
sede electronica: sede.abegondo.gal

C O N C ELL O enderezo electrénico: correo@abegondo.gal
DE
ABEGONDO
(A CORUNA)

Para o caso de baixa ou renuncia da persoa nomeada, o Concello podera substituila polos/as seguintes
candidatos/as da lista segundo a orde de puntuacién que figure na acta de seleccion asinada polos membros do
tribunal, tendo en conta que o prazo maximo da contratacion sera o fixado no contrato laboral temporal
correspondente, realizado ao abeiro da subvencion.

12. En todo o que non se recolla nas presentes bases, sera de aplicacion a normativa vixente en materia de seleccion
de persoal ao servizo das Administracions Publicas e en concreto a normativa de seleccién de persoal da
Administracién Local. Asemade, aplicarase, na medida que non contradiga a normativa anterior, as bases xerais
aprobadas polo Concello de Abegondo e publicadas no Boletin Oficial da Provincia numero 275, do luns, 30 de
novembro de 1998.

A) PRAZAS OFERTADAS
PROXECTO: “Traballos mecanizados de xestion da biomasa vexetal en espazos publicos de Abegondo”

O Concello de Abegondo precisa levar a cabo distintas actuacions urxentes e imprescindibles para o mantemento,
conservacion e mellora de areas, terreos ou espazos publicos do municipio mediante a realizacién de tarefas
preventivas de limpeza e de xestién da biomasa vexetal.

Este proxecto ten por obxecto a realizacion dun conxunto de tarefas mecanizadas e a prestacion de servizos
relacionados maioritariamente coa prevencion de incendios nas faixas secundarias definidas pola Lei de
prevencion e defensa contra os incendios forestais de Galicia, como son a planificacién preventiva, a valorizacion
forestal, a silvicultura, a limpeza de montes e a xestion da biomasa en diversas areas, terreos ou espazos publicos e
sobre os que o Concello de Abegondo ten competencias e titulo habilitante para actuar e/ou dereitos para o0 seu uso e
aproveitamento.

Desenvolveranse as actuacions recollidas na memoria elaborada pola Aedl do Concello, con data do 11/03/2024, na
que se determina o contido e as caracteristicas da actuacion ou servizo denominado “Traballos mecanizados de
xestion da biomasa vexetal en espazos publicos de Abegondo”,

Para a sua execucion, contrataranse 1 persoa traballadora (tractorista)

a. Prazas
Polo tanto a praza ofertada é:
-1 tractorista (grupo de cotizacion 9)

b. Titulacién minima :
-Certificado de estudos primarios ou equivalente

No caso de non poder achegar o certificado de estudos primarios ou documentaciéon equivalente, o/a candidato/a
debera realizar unha declaracion xurada relativa a sua escolarizacion.

c. Duracién do contrato:

O contrato tera unha duraciéon de 3 meses, vinculado ao devandito proxecto ou actuacion denominada “Traballos
mecanizados de xestion da biomasa vexetal en espazos publicos de Abegondo”

As datas previstas do contrato son as seguintes: 25/03/2024 ao 24/06/2024 (estimativo)

d. Retribuciéns:
As retribucions seran as seguintes
v'tractorista (1): 1.400,00 euros brutos/ mes incluido o prorrateo das paga extras*

Este documento esta asinado dixitalmente. Pode comprobar a sta integridade na sede electronica do Concello de Abegondo [https://sede.abegondo.gal] mediante o
codigo de verificacion (CVD) que se amosa na banda lateral. Artigo 27 da Lei 39/2015 de Procedemento Administrativo Comun e artigo 42 da Lei 40/2015 de
Réxime Xuridico do Sector Publico.
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(*)- Incluida a parte proporcional das pagas extraordinarias e complementos salariais suxeitos a cotizacion. O salario
€ o correspondente a a unha xornada a tempo completo (100% da xornada).

e) Caracteristicas dos contratos:

Tractorista (1)

-Tipo de contrato: contrato de duracién determinada por circunstancias da producién (cédigo de contrato 402),
conforme o indicado no o Real Decreto Lexislativo 2/2015, do 23 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da
Lei do Estatuto dos Traballadores (BOE num. 255, de 24 de octubre de 2015)

-Grupo de cotizacion: 9

-Coeficiente: 1,000

-Tipo de xornada: tempo completo (402), cun total de 40 horas semanais

-Epigrafe: 51

-Ocupacioén: letra d)

-CNAE 2009 (8411)

-Duracién do contrato: do 25/03/2024 ao 24/03/2024 (estimativo)

-Retribuciéns brutas mensuais: 1.400,00 euros brutos/ mes incluido o prorrateo das paga extras

B) PROCEDEMENTO DE SELECCION: concurso de méritos e proba practica conforme ao apartado E), xustificado
nas caracteristicas especificas e singulares dos postos de traballo.

C) FUNCIONS E TAREFAS OBXECTO DA CONTRATACION:

Conforme o sinalado noutros apartados e tendo en conta o indicado con anterioridade, a persoa traballadora que se
contrate encargaranse de desenvolver a actuacion denominada “Traballos mecanizados de xestién da biomasa
vexetal en espazos publicos de Abegondo”

D) CONECEMENTO DE GALEGO:

Conforme establece o artigo Unico da Lei 2/2009, do 23 de xufio, de modificacion do texto refundido da Lei da funcion
publica de Galicia , aprobado polo Decreto lexislativo 1/2008, do 13 de marzo (modificase o artigo 35 do citado
Decreto Lexislativo 1/2008 do 13 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei da funcién publica de
Gallicia), nas probas selectivas que se realicen, incluirase un exame de galego, agas para aqueles que acrediten o
cofiecemento da lingua galega conforme a normativa vixente. Neste caso o cofiecemento da lingua galega, como
requisito previo a valoracion de méritos do concurso, quedara acreditado coa presentacién por parte do/a candidato/a
da certificacion de estar, cando menos, en posesion do Celga 1 ou equivalente.

No caso de non presentar a documentacion acreditativa do cofiecemento de galego esixida,os/as candidatos/as non
seran excluidos por esta causa. Neste caso, realizarase no mesmo acto unha proba oral que acredite o cofiecemento
da lingua galega facendo constar na acta o resultado de dita proba.

O tribunal, contara co asesoramento da normalizadora lingiiistica do Concello e cualificard ao aspirante como apto/a
ou non apto/a. No caso de ser cualificado/a como non apto/a, xa non se valoraran os méritos.

E) CRITERIOS PARA A SELECCION DE PERSOAL. CONCURSO

E.1- PRAZA DE TRACTORISTA (1)

No concurso, realizarase a baremacion de méritos conforme as seguintes consideraciéns ou puntuacions:
v Experiencia (puntuacién maxima: 4,00 puntos):

Este documento esta asinado dixitalmente. Pode comprobar a sta integridade na sede electronica do Concello de Abegondo [https://sede.abegondo.gal] mediante o
codigo de verificacion (CVD) que se amosa na banda lateral. Artigo 27 da Lei 39/2015 de Procedemento Administrativo Comun e artigo 42 da Lei 40/2015 de
Réxime Xuridico do Sector Publico.
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Experiencia profesional en traballos relacionados coas funciéns da praza:

- Servizos prestados en empresas privadas: 0,05 ptos/mes ata un maximo de 1,00 puntos

- Servizos prestados na administraciéon, empresas ou organismos publicos: 0,10 ptos/mes, ata un maximo de 3,00
puntos

¥v" Formacion (puntuacion maxima: 1,00 punto)
Cursos directamente relacionados coas funcidns da praza e participacion en programas de capacitacion, formacién e
integraciéon no mundo laboral organizados ou financiados polas Administracions Publicas:

-Cursos a partir de 20 horas: 0,10 puntos por curso, ata un maximo de 0,50 puntos
-Cursos a partir de 100 horas: 0,20 puntos por curso, ata un maximo de 0,50 puntos

v' Exercicio practico: podera ter unha puntuacién maxima de 5,00 puntos.

Por tratarse de prazas comprendidas no grupo de clasificacién profesional B, C, ou correspondentes a persoal de
oficios, este exercicio practico consistira nunha proba practica relacionada coas funciéns obxecto da praza a cubrir.
Para o exercicio practico, disporase dun periodo maximo de 30 minutos.

Neste proba, que ten caracter eliminatorio, valorarase o cofiecemento e a destreza necesarias para 0 manexo do
tractor e da ferramenta, maquinaria ou medios que se utilizaran no posto de traballo a desenvolver. Podera ter unha
puntuaciéon maxima de 5,00 puntos (para superar a proba requirese un minimo de 2,50 puntos)

A puntuacioén total ou final sera como maximo de 10,00 puntos.

Para o caso de que dous ou mais candidatos acaden a mesma puntuacion total ou final, prevalecera en primeiro
lugar prevalecera aquel/a candidato/a que acade unha maior puntuacién no exercicio practico. Logo terase en conta a
aquel/a que obtefia a maior puntuaciéon no apartado de experiencia profesional en traballos relacionados coas
funcions da praza na administracién, empresas ou organismos publicos e logo o/a candidato/a que acade a maior
puntuaciéon no apartado de experiencia profesional en traballos relacionados coas funciéns da praza en servizos
prestados en empresas privadas.

Abegondo, 13 de marzo de 2024

O alcalde
José Antonio Santiso Miramontes

Este documento esta asinado dixitalmente. Pode comprobar a sta integridade na sede electronica do Concello de Abegondo [https://sede.abegondo.gal] mediante o
codigo de verificacion (CVD) que se amosa na banda lateral. Artigo 27 da Lei 39/2015 de Procedemento Administrativo Comun e artigo 42 da Lei 40/2015 de
Réxime Xuridico do Sector Publico.
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