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ACTA NÚMERO  3

PROCESO DE SELECCIÓN DE PERSOAS TRABALLADORAS DESEMPREGADAS (PROGRAMA RURAL ACTIVO 2026)  / OFERTA DE EMPREGO
NÚM. 12-2026-6235 (“ENXEÑEIROS DE MONTES”)

VALORACIÓN DO MÉRITOS DAS PERSOAS ASPIRANTES ADMITIDAS PARA A PRAZA DE ENXEÑEIRO/A DE MONTES (COORDINADOR/A)

Reúnense  as  seguintes  persoas  integrantes  do  tribunal  de  selección  de  persoal  laboral  temporal  para  a  contratación  a  tempo  completo  das  persoas  trabal ladoras
desempregadas para realizar obras ou servizos de interese xeral e social  (programa Galica Suma Talento: Rural Activa 2026; Expte:TR351G-2026-000000066-01): 

Presidente.
Titular:José Manuel Rodríguez Costa

Vogal 1 
Titular: Mª Isabel Manteiga Moar

Vogal 2
Titular: Mª Jesús González Ulloa

Secretario
Titular: José Antonio Varela Doval

Concretamente, selecciónase 1 enxeñeiro/a de montes (coordinador/a)  que traballará no desenvolvemento da actuación denominada “Traballos de silvicultura e de
xestión da biomasa vexetal en espazos públicos do Concello de Abegondo”.

Conforme as bases de  selección  aprobadas por  medio  do decreto  da alcaldía  núm.359/2026 do 22/06/2026 (Expte TEDEC:2026/A008/000014-  2026/G003/000370),
realizouse en primeiro lugar, a partir das 11:00 h. do venres, 26 de xuño de 2026, a proba práctica eliminatoria coa que poder valorar o coñecemento técnico necesario
para o manexo da ferramenta, maquinaria ou medios que se utilizarán no posto de traballo a desenvolver, e para a que estaba convocada a única persoa candidata admitida
no proceso selectivo para a praza de enxeñeiro/a de montes (coordinador/a) ofertada.

Este documento está asinado dixitalmente. Pode comprobar a súa integridade na sede electrónica do Concello de Abegondo [https://sede.abegondo.gal] mediante o código de verificación (CVD) que se amosa na banda lateral. Artigo 27 da Lei 39/2015 de

Procedemento Administrativo Común e artigo 42 da Lei 40/2015 de Réxime Xurídico do Sector Público.
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O resultado da proba práctica 1 realizada é o que se reflicte na táboa que se insire a continuación: 

Nº rexistro Nome Resultado /puntuación 

RE 202600000001634 Arroyo Martínez, Yolanda 1.25

De acordo co previsto nas bases de selección e dado que esta proba ten carácter eliminatorio, o tribunal considera que á única persoa candidata convocada e presentada,
superou a antedita proba xa que obtivo unha puntuación igual ou superior a 1,00 puntos, a metade da puntuación máxima de 2,00 puntos.

Posteriormente, ás 12:00 h dese mesmo día, conforme as bases de selección, realizouse a proba práctica eliminatoria 2, que posibilitou valorar os coñecementos específicos
na materia e que consistiu nun test de avaliación cun total de 20 preguntas. Cada pregunta tiña ata 3 respostas posibles, sendo soamente unha delas a correcta. Para
superar a proba práctica é necesario, cando menos, responder correctamente un total de 10 preguntas (0,50 puntos).

O resultado da proba práctica 2 (test de avaliación) realizada pola única persoa candidata é o que se reflicte na táboa que se insire a continuación:

Test de avaliación:

Nº rexistro Nome Resultado /puntuación 

RE 202600000001634 Arroyo Martínez, Yolanda 2.75

A puntuación total acadada no conxunto das dúas probas prácticas é a seguinte:

Nº rexistro Nome Resultado /puntuación total 

RE 202600000001634 Arroyo Martínez, Yolanda 4.00

Nota: No conxunto de ambas as dúas probas prácticas, as persoas candidatas poderán acadar unha puntuación máxima de 5,00 puntos, requiríndose unha puntuación
mínima de 1,50 puntos.

A continuación, o tribunal, conforme o establecido nas bases de selección, realizou a valoración dos méritos nos apartados de experiencia e formación achegados pola
única persoa candidata presentada, que superou as probas ou exercicios prácticos eliminatorios realizados. Concretamente, no concurso-oposición, realizouse a baremación

Este documento está asinado dixitalmente. Pode comprobar a súa integridade na sede electrónica do Concello de Abegondo [https://sede.abegondo.gal] mediante o código de verificación (CVD) que se amosa na banda lateral. Artigo 27 da Lei 39/2015 de

Procedemento Administrativo Común e artigo 42 da Lei 40/2015 de Réxime Xurídico do Sector Público.
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conforme as consideracións ou puntuacións sinaladas no apartado 15.E.2 “(CRITERIOS PARA A SELECCIÓN DE PERSOAL.CONCURSO -OPOSICIÓN“/ E.2 (PRAZAS DE
ENXEÑEIRO/A DE MONTES/ COORDINADOR (1) ) “

Realizada a devandita baremación, as puntuación parciais e totais son, para  a praza ofertada, son as que reflicte a táboa que se insire a continuación: 

1 Praza de enxeñeiro/a de montes (coordinador/a)  / Oferta de emprego núm.: 12-2026-6235

Baremación definitiva das persoas candidatas admitidas que superaron a proba práctica eliminatoria: 

Nº rexistro (R.E) Candidato/a

Experiencia laboral ou
profesional

( puntuación máx. de 4,00
puntos )

Formación
(puntuación máxima de 1,00 puntos )

Resultado
probas

prácticas
eliminatorias

(máx. 5,00
puntos)

Puntuación total
(puntuación máxima

de 10,00 puntos )
Admon
(máx.
3,00
pts)

Emp.
 privadas

(máx.
1,00 pts)

Puntuación
total

Experiencia

Cursos a partir
de 20 horas
(máx. 0,50

puntos)

Cursos a partir
de 100 horas

( máx.0,50
puntos)

Puntuación
total

Formación

RE 202600000001634 Arroyo
Martínez,
Yolanda

3.00 --- 3.00 0.30 --- 0.30 4.00 7.30

Tendo en conta a puntuación global ou total acadada pola persoas candidata, o tribunal propón que se contrate para a praza de enxeñeiro/a de montes ofertada a:

Prazas de enxeñeiro/a de montes/ coordinador/a (1) / Oferta de emprego núm.: 12-2026-6235
- Arroyo Martínez, Yolanda

Este documento está asinado dixitalmente. Pode comprobar a súa integridade na sede electrónica do Concello de Abegondo [https://sede.abegondo.gal] mediante o código de verificación (CVD) que se amosa na banda lateral. Artigo 27 da Lei 39/2015 de

Procedemento Administrativo Común e artigo 42 da Lei 40/2015 de Réxime Xurídico do Sector Público.
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O tribunal dispón que se publique o resultado final da baremación dos méritos presentados pola persoa aspirante admitida para a praza ofertada e que superou as probas
prácticas eliminatorias no taboleiro de anuncios da sede electrónica do Concello de Abegondo (https:// sede.abegondo.gal).

As persoas interesadas poderán presentar as reclamacións que estimen oportunas ata as 14:30 h do martes, 30 de xuño de 2026. No suposto de que non se produzan
reclamacións contra esta proposta, esta elevaríase a definitiva, dando por rematadas as probas de selección.

Abegondo, 29 de xuño de 2026

O presidente do tribunal
Asdo: José Manuel Rodríguez Costa

Este documento está asinado dixitalmente. Pode comprobar a súa integridade na sede electrónica do Concello de Abegondo [https://sede.abegondo.gal] mediante o código de verificación (CVD) que se amosa na banda lateral. Artigo 27 da Lei 39/2015 de

Procedemento Administrativo Común e artigo 42 da Lei 40/2015 de Réxime Xurídico do Sector Público.
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